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AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DI UN ELENCO (SHORT 

LIST) DI DIVERSE FIGURE PROFESSIONALI PER L’ORGANIZZAZIONE E 

GESTIONE DELL’AZIENDA. 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

Vista la L.R. 24 giugno 2011, n.17, avente ad oggetto il “Riordino delle Istituzioni Pubbliche di 

Assistenza e Beneficienza” (IPAB) e che disciplina le Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona 

(ASP); 

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n.250 del 7/04/2014 con la quale è stata costituita 

l’ASP n.2 della Provincia dell’Aquila (Sulmona); 

Visto lo Statuto dell’Azienda Pubblica Servizi alla Persona, ASP n.2 della Provincia dell’Aquila 

(Sulmona); 

Ravvisata l’esigenza  di costituire una “Short-list” di diverse figure professionali per 

l’organizzazione e gestione dell’azienda. 

Vista la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 87 del 15 novembre 2019; 

RENDE NOTO 

Che l’ASP n.2 della Provincia dell’Aquila intende costituire, con il presente avviso, una “Short 

list”, di diverse figure professionali, dalla quale attingere per le esigenze della struttura in funzione 

dell’assetto gestionale ed organizzativo della stessa, nonché per il raggiungimento degli obiettivi 

programmati, per la realizzazione di progetti ed il conseguimento dei relativi risultati, ed ogni 

ulteriore insorgente esigenza. 

1. Requisiti generali per l’iscrizione. 

I candidati dovranno possedere, alla data della presentazione della domanda a pena di 

inammissibilità, i seguenti requisiti generali: 

a) Non aver a proprio carico: 

- Sentenze definitive di condanna o provvedimenti definitivi di misure di sicurezza o di prevenzione 

o procedimenti penali e/o amministrativi in corso, nei casi previsti dalla legge come causa di 

licenziamento; 

- Procedimenti in corso per misure di sicurezza o di prevenzione o procedimenti penali e/o 

amministrativi pendenti che possono costituire impedimento all’instaurazione e/o mantenimento del 

rapporto di lavoro dei dipendenti della pubblica amministrazione. 
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2. Domanda per l’iscrizione nella “Short list”. 

Al fine dell’iscrizione alla “Short list”, i richiedenti devono redigere una domanda a schema libero, 

a pena di inammissibilità della candidatura. 

Nella domanda il candidato deve dichiarare sotto la propria responsabilità: 

a) il cognome, nome codice fiscale, la data e il luogo di nascita, luogo di residenza (con 

l’indicazione dell’indirizzo); 

b) di non essere stato/a collocato/a a riposo ai sensi della legge 24 maggio 1970 n. 336 e ss.mm.ii., 

nonché di non aver fruito del collocamento a riposo ai sensi del D.P.R. 30 giugno 1972 n. 748 e del 

D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165; 

c) le eventuali condanne penali riportate, i provvedimenti definitivi di misure di sicurezza o di 

prevenzione, i procedimenti penali o amministrativi eventualmente pendenti a proprio carico presso 

l’Autorità giudiziaria di qualsiasi grado, italiana o estera, anche nel caso di applicazione della pena 

su richiesta, sospensione condizionale, non menzione, amnistia, condono, indulto o perdono 

giudiziale, nonché l’esistenza di qualsiasi precedente giudiziario iscrivibile nel casellario 

giudiziario; 

d) di aver inoltrato la domanda di partecipazione debitamente sottoscritta dal candidato/a entro il 

termine indicato dal presente Avviso. Non è richiesta l’autenticazione della firma. 

La mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione comporta l’esclusione. 

Alla domanda deve essere allegato apposito Curriculum Vitae in lingua italiana in formato europeo, 

a pena di inammissibilità. 

I suddetti documenti devono essere redatti, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli articoli 46 e 

47 del D.P.R. n. 445/2000, sottoscritti in forma autografa e corredati di fotocopia di un documento 

di identità in corso di validità chiaro e leggibile. 

Le domande devono essere obbligatoriamente inviate, a pena di inammissibilità della candidatura, 

esclusivamente per posta certificata, entro e non oltre le ore 12:00 a.m. del 15 gennaio 2020 

giorno successivo alla pubblicazione del presente Avviso, sulla sezione concorsi del sito della 

Azienda Pubblica Servizi alla Persona, al seguente indirizzo di posta elettronica certificata 

denisiaguglielmi@pec.asp2aq.it. 

Se il termine coincide con un giorno festivo, la scadenza è prorogata al primo giorno feriale 

successivo. 

Sono pertanto escluse le domande pervenute con modalità differenti, ivi comprese le domande 

inviate a mezzo posta raccomandata o consegnate a mano. 

Nell’oggetto del messaggio di Posta Elettronica Certificata deve essere riportata la seguente dicitura 

“Domanda di partecipazione per la costituzione di una Short list di diverse figure professionali per 

l’organizzazione e gestione dell’Azienda - Cognome e Nome del candidato”. 
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L’invio del messaggio di posta elettronica certificata è a totale ed esclusivo rischio del mittente. 

L’ASP non assume alcuna responsabilità in caso di inesatta indicazione dell’indirizzo di recapito ed 

in caso di disguidi imputabili a fatti e o comportamenti di terzi, o a caso fortuito o a forza maggiore. 

3. Settori richiesti 

- INGEGNERI; 

- ARCHITETTI; 

- GEOMETRI; 

- AVVOCATI; 

I PROFESSIONISTI DEVONO ESSERE ISCRITTI REGOLARMENTE ALL’ALBO DI 

RIFERIMENTO. 

 

4. Verifica ammissibilità delle candidature. 

La verifica per l’ammissibilità delle candidature viene effettuata verificando il possesso dei requisiti 

generali di partecipazione alla selezione, l’accertamento del possesso di tutti i requisiti generali dei 

candidati e la verifica la regolarità delle domande; 

 

4. Norme di salvaguardia. 

Il presente Avviso non vincola, in alcun modo, l’ASP. Il presente avviso può essere modificato, 

sospeso o revocato per esigenze amministrative e giuridiche dell’ASP, senza che i candidati, che 

abbiano presentato istanza, possano vantare alcuna pretesa. 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso pubblico valgono, in quanto applicabili, 

le vigenti disposizioni di legge in materia. 

Responsabile del procedimento è la Dott.ssa Denisia Guglielmi. Ogni altra informazione al presente 

avviso può essere richiesta al medesimo servizio. 

 

       IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

  


